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1. PREAMBULE

Plan realizace Strategického zaméru Fakulty elektrotechniky a informatiky Univerzity Pardubice pro rok 2026 (ddle jen
,Strategicky zadmér FEI UPCE pro rok 2026") pfedstavuje konkretizaci Strategického zaméru Fakulty elektrotechniky a in-
formatiky Univerzity Pardubice od roku 2021 (ddle jen ,Strategicky zdmér FEI UPCE").

Strategicky zamér FEI UPCE vychdzi ze Strategickeho zameéru Univerzity Pardubice, Strategického zadméru Ministerstva
middeze, skolstvi a télovychovy (ddle jen ,MSMT") pro oblast vysokych $kol na obdobi od roku 2021 a Strategie inter-
nacionalizace vysokého skolstvi na obdobi od roku 2021 a aktualizaci téchto dokumentd pro konkrétni roky nebo
navazujici obdobi.

4 Plan realizace Strategického zadméru Fakulty elektrotechniky a informatiky
Univerzity Pardubice rok 2026



2. STRATEGICKE PRIORITY, AKTIVITY A UKAZATELE

Strategicky zdmér FEI UPCE stanovuje hlavni priority, aktivity a ukazatele, jejichz naplfiovdni je zdkladnim predpokla-
dem pro dlouhodoby rozvoj a upevhovdni pozice FEI UPCE v regiondInim i mezindrodnim prostoru. Naplnovdni Strate-
gického zaméru FEI UPCE je kazdoro¢né aktualizovdno Pldnem realizace strategického zaméru, ktery detailnéji specifi-
kuje aktivity relevantni pro dané obdobi a zdroven zohlednuje vyzvy umoznujici dosazeni zadouci Urovné v oblastech
vzdéldvani, védecko vyzkumné a tvarci ¢innosti a mezindrodni spoluprdce.

Fakulta elektrotechniky a informatiky se hldsi k vizi Univerzity Pardubice a bude ji naplfiovat ve vSech bodech, které se
na Urovni Fakulty elekfrotechniky a informatiky promitaiji do strategickych priorit, aktivit a ukazateld.
Strategicky zdmér FEI UPCE sméfuje k posileni kvality vSech Cinnosti univerzity a fakulty, které povedou k podporeni
postaveni Univerzity Pardubice v ndrodnim a mezindrodnim méritku a k naplnéni mise a vize univerzity a vsech jejich
ambici. Na Urovni Fakulty elektrotechniky a informatiky sméfuje zejména k posileni kvality realizace vlastni vzdéldvaci,
védecko-vyzkumné a dalsi tvaréi ¢innosti a jejich internacionalizace.
Strategicky zdmér FEI UPCE navazuje na Strategicky zamér univerzity a obsahuje, v souladu s vytyCenou vizi a jejim
napliovdnim, pét strategickych priorit zameérenych na rozvoj vzdéldvaci ¢innosti, védecko vyzkumné a tvOrci ¢innosti,
lidskych zdrojU, internacionalizace a jeji tradice a znacky.

Priorita 1: Rozvoj kompetenci relevantnich pro zivot a praxi v 21. stolefi

Priorita 2: Kvalitni a respektovand védecko-vyzkumnd a tvOrci ¢innost

Priorita 3: Kapacity pro udrzitelny rozvoj vzdélavdni, vyzkumu a vyvoje

Priorita 4: Mezindrodni dimenze FEI UPCE

Priorita 5: FEI a spolecnd identita UPCE

Pro kazdou z péti priorit jsou ve Strategickém zdméru FEI UPCE stanoveny strategické priority (P), konkrétni aktivity (A)
a ukazatele (U). Aktivity jsou kaZzdoro¢né upresnovdny seznamem bodU pro dosazeni vyznamnych milnikd. Ukazatele
umozni prdbézné monitorovdni naplhovdni Strategického zaméru univerzity a Strategického zdméru fakulty. Vnitfni
analyza zmény ukazateld bude kazdorocné soucdsti Vyrocni zprdavy o ¢innosti FEI.

Strategicky zdmér FEI UPCE navazuje na Ndvrh strategického zdvazku Univerzity Pardubice vi&i MSMT na obdobi 2026-
2030.
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3. STRATEGICKY ZAVAZEK UNIVERZITY PARDUBICE VU¢I MSMT NA OBDOBI
2026—-2030

Dokument vymezuje strategické priority na Urovni Univerzity Pardubice, a to v souladu s tematickymi oblastmi defino-
vanymi Programem na podporu strategického Fizeni vefejnych vysokych 3kol pro roky 2026 az 2030. Univerzitni doku-
ment strué¢né popisuje obsahové zaméreni strategickych priorit a ocekdvané zmeény.

FEl bude spolupracovat pfi napliiovdni hlavnich cil0, které UPCE stanovila na zdkladé internich analyz, externich evalu-
aci a benchmarkingu UPCE, a kferé jsou relevantni pro ¢innost FEI.

Strategické priority UPCE na obdobi 2026-2030

Strategickd priorita Hlavni cile

SP 1 1.1 Zvyseni atraktivity studia ve studijnich programech UPCE pro uchazece
Kvalita ve vzdéldavaci ¢innosti 1.2 Snizeni studijni netspésnosti

SP 2 2.1 Zvyseni podilu studentd s redlnou zkusenosti s prvky internacionalizace
Rozvoj infernacionalizace ve | 2.2. ZvySeni komfortu pro zahrani¢ni studenty a zaméstnance na UPCE
vzdéldvaci ¢innosti

SP 3 3.1 Udrzeni certifikdtu HR Award v obdobi 2026-2030

Rozvoj lidskych zdrojd a socidlniho | 3.2 Zaijisténi bezpecnych, transparentnich a spravedlivych pracovnich podmi-
bezpeci ve védé a tvirci ¢innosti nek pro vsechny vyzkumné i ostafni pracovniky

SP 4 4.1 Vznik strategie pro integraci Al do vzdéldvacich procesd na UPCE

Digitalizace a  vyuziti Al ve | 4.2 Digitalizace studijnich procest v souladu s legislativnimi pozadavky
vzdéldvaci ¢innosti

SP5 5.1 Rekonstrukce objektd a dostavby potifebné infrastruktury
Rozvoj infrastrukfury pro vzdéldavaci | 5.2 Zajisténi zvysené kyberbezpelnosti a fyzické bezpecnosti v budovdch.
c¢innost
SP 6 6.1 Posileni znacky UPCE
Transfer znalosti a  strategickd | 6.2 Posileni strategickych partnerstvi

partnerstvi pro feseni spoleCenskych | ¢ 3 |nstituciondlni odolnost
vyzev

Priority Strategického zdméru FEI UPCE a jeho realizace pro rok 2026 se neméni v dUsledku vzniku nového dokumentu
na Urovni UPCE. Strategické priority a body pro naplnovdni Priorit jsou v souladu s jeho znénim, zUstdvd zachovdna vaz-
ba na SZ UPCE 2021+, respektive na strategické priority (P), konkrétni aktivity a ukazatele (U) v ném uvedené.
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4. PLAN REALIZACE STRATEGICKEHO ZAMERU FAKULTY ELEKTROTECHNIKY
A INFORMATIKY UNIVERZITY PARDUBICE PRO ROK 2026

Plan realizace Strategického zdmeéru Fakulty elektrotechniky a informatiky Univerzity Pardubice pro rok 2026 konkreti-
zuje hlavni aktivity pro naplhovdni vize univerzity a fakulty. Pldn realizace se opird také o aktudlni projektovou ¢innost
a pfipravu na vstup do vyzey, ke kterym jsou v daném roce detailnéjsi informace a je zfejmé, ze pfispéji k naplhovani
Strategického zdméru FEI UPCE.

FEl kazdorocné usiluje o naplfiovdni viech péti priorit na Urovni fakulty i ve spoluprdci s univerzitnimi Utvary a dalsimi
fakultami. Vybrané aktivity ¢asto sméfuji k dosazeni spolecného cile ve vice prioritdch, v mnoha aspektech aktivity do-
plhuji nebo na sebe navazuiji.

V roce 2026 budou pribézné plnény strategické priority v Prioritdch 1 az 5 Strategického zdméru FEI UPCE.
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5. NAPLNOVANiI STRATEGICKEHO zAMERU FEI UPCE PRO ROK 2026

Cile Strategického zadméru FEI UPCE pro rok 2026 a stanoveni aktivit a bod0 pro dosazeni vyznamnych milnikd zohled-
Auji prilezitosti, které FEI vyuzivd v rdmci programd pro podporu vzdéldvdni, relevantnich obord védy a vyzkumu a me-
zindrodni spoluprdce. FEl aktivné vyhleddvd vyzvy a realizuje Cinnosti, které sméfuji k optimalizaci vyuZziti persondlnich
a infrastrukturnich kapacit. Ve vazbé na aktudlni potfeby spolecnosti a specifika spoluprdce se subjekty aplikacni sféry
a se zahrani¢nimi partnery jsou cile Strategického zadméru FEI UPCE zpfesnovdany pro aktudlini rok, zohlednovdna jsou
i dalsi obdobi pldnu stanoveného Strategickym zdmérem FEI UPCE.

Pro prdbézné vyhodnocovdni pinéni cil0 Strategického zédméru FEI UPCE jsou kazdoroc¢né sledovdny ukazatele, které se
vdzou k vétsiné strategickych priorit v Prioritdch 1 az 5 Strategického zdmeéru FEI UPCE. Na zdkladé hodnoceni, doku-
mentovaného ve vyrocnich zprdvdch o ¢innosti, mdze fakulta upravovat ndstroje pro podporu strategicky stanovenych
oblasti ¢innosti s cilem posilovat kvalitu vzdélavani a excelenci vyzkumu.
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Priorita 1: Rozvoj kompetenci relevantnich pro zivot a praxi 21. stoleti

Strategické priority:

P1.1 Zajisténi kvality studijnich programd na mezindrodné konkurenceschopnou Uroven.

P1.2 Rozvijeni kvality studijnich program0 s ddrazem na vyuZiti ziskanych znalosti a dovednosti na trhu prdce
a intenzivnéjsi interakci s aplikac¢ni sférou.

P1.3 Nové technologie, opory a zdzemi pro realizaci vzdélavani adekvatniho 21. stoleti.

P1.4 Posileni globdlnich kompetenci studentd nezbytnych pro jejich uplatnéni na trhu prdce.
P1.5 Posileni kvality a internacionalizace doktorského studia.

P1.6 Rozvoj hodnoceni kvality studijnich programd a strategického fizeni vzdéldvaci ¢innosti.
P1.7 Kvalitni nabidka celozivotniho vzdélavani.

P1.8 Mezifakultni a mezioborovd spoluprdce v rdmci vzdéldvaci ¢innosti.

P1.9 Dostupnost informacnich zdroj0 a kvalitni zdzemi a sluzby moderni knihovny.

P1.10 Zvyseni kvality péce o studenty a systematickd prdce s absolventy.

P1.11 Snizeni administrativni zatéze v rdmci agendy souvisejici se vzdéldvaci ¢innosti.

P1.12 Internacionalizace studijnich program a vzdéldvaci ¢innosti. (viz Priorita 4)

Naplnovani strategickych priorit fakulty bude v roce 2026 podpoifeno zejména ndsledujicimi body:

Pfiprava sebehodnoticich zprdv pro pridbézind hodnoceni bakaldfskych a navazujicich magisterskych studijnich
programuU. V ndvaznosti na doporuceni Rady pro vnitini hodnoceni UPCE zvySovdni kvality s dOrazem na posilovdni
kompetenci studentd pro uplatnéni v praxi. (P1.1, P1.2, P1.3, P1.4, P1.8)

Zavedeni témat udrzitelného rozvoje do vyuky ve vybranych studijnich programech FEl pro naplnéni Pilife 2, v oblas-
ti 2.1 Strategie udrZitelného rozvoje. (P1.1., P1.4)

Koncepéni a systematickd integrace témat z oboru umélé inteligence (Al) do vyuky a posileni vyuziti Al pro zvyseni
kvality vyuky a zlep3eni vzdéldvacich vysledkd. (P1.1., P1.4)

Vyuzivani sestav z datovych skladU pro podporu garant studijnich program pfi pfipraveé akreditaénich materidl0.
(P1.17)

Pribézné hodnoceni zavedeni reformy dokforského studia, zejména standardu skolitele a kontinudlniho vzdéldvdani
Skoliteld, nastaveni systému vybéru vhodnych uchazedd o studium, aktualizace individudlnich studijnich pldng, defi-
nice profilu absolventa, systému finanéniho odménovdni a konceptu tzv. Doctoral Schools. (P1.5, P1.10)

Modernizace laboratorniho zdzemi a vybaveni pro oblasti vzdélavani Elektfrotechnika, Informatika, Kybernetika pro
bakaldrské, navazujici magisterské a doktorské SP. (P1.1, P1.2, P1.3, P1.4)

Obnova pocitacovych stanic v u¢ebndch a laboratofich, modernizace AV vybaveni. (P1.1, P1.2, P1.3, P1.4)

Zaijistovani a rozifovani nabidky a realizace predmétd vyucovanych v cizim jazyce pro viechny stupné SP v CJ a pro
zahrani¢ni studenty. (P1.1, P1.3, P1.12)

Realizace kratkodobych stdzi v aplikacnim sektoru jako soucdsti bakaldiskych studijnich programa. (P1.2)
Vyuzivdani podpUrnych ndstroji pro pfipravu a realizaci studijnich programd. (P1.1, P1.2, P1.3, P1.4)

Realizace kurzd pro snizeni studijni nedspésnosti v matematicky zamérenych predmétech a posileni laboratorni
vyuky v zdkladnich teoretickych predmétech. (P1.1, P1.2)
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Podpora zvyseni kvality studijnich programd v oblasti novych metod vyuky relevantnich 21. stoleti a interaktivnich
metod vyuky s vazbou na prevod informaci a poznatkd z aplikacni sféry, on-line forem vzdéldavani nebo predmétl
vyucovanych v cizim jazyce s akcentem na spolec¢nou Ucast Ceskych a zahrani¢nich studentd na vyuce. Vyuzivdani
LMS kurz0 a e-learningu pro flexibilni formy vzdéldvani. (P1.2, P1.4, P1.5)

Inovace systému ovérovdni vysledkd uceni a studijni neUspésnosti. Opatfeni a aktivity vedouci ke zvyseni miry do-
koncovdni studia. V&asnd identifikace studentd ohrozenych studijni neUspésnosti prostfednictvim datovych analyz,
pfijimdni adekvdtnich ndpravnych opatteni, pfipadné pfijimdni pribézné Upravy studijnich programa. (P1.6)
Vyhodnoceni prvniho roku implementace opatfeni fakulty Standardy vyuky pro zaméstnance a studenty FEI UPCE
a smérnice fakulty Stanoveni mimorddnych odmén za kvalitni realizaci vzdéldvacich ¢innosti. (P1.6)

Realizace kurz CZV a kurz® zakon&enych mikrocertifikdtem. Podpora kurz0 CZV registrovanych v databdzi Narodni
soustavy kvalifikaci MPO. (P1.7)

Realizace kurz( CZV orientovanych na vyuZivani Al a zelené dovednosti. (P1.7)

Rozvoj prdce s nadanymi studenty v rdmci podpory Cinnosti nad radmec zdkladnich studijnich povinnosti. Cilend
podpora kvalitnich studentd v podobé systému stipendii za vynikaijici studijni vysledky a kazdorocnich ocenéni mi-
morddnych Uspéchd v oblasti vzdéldvdni, védecké a tvirci ¢innosti, infernacionalizace, popularizace a propagace.
(P1.1, P1.4, P1.10)

PrObézné vzdéldvdani akademickych pracovnikd v oblasti klicovych kompetenci pro moderni vyuku véetné on-line
a hybridni formy vzdéldvdni. Rozvoj pedagogickych a didaktickych dovednosti s vyuZitim celouniverzitnich kurz0
zajisfovanych Centrem pedagogickych kompetenci. Efektivni vyuzivani Al ve vyuce. (P1.3)

Podpora vyuky anglického jazyka s vyuzitim specializovanych kurz0 pro studenty vSech stupnd studia, systematickd
podpora pfipravy védeckych ¢lankd. (P1.1, P1.4, P1.5, P1.12)

Pokracovdni modernizace zdzemi pro vzdéldvani formou digitalizace studijni agendy. (P1.10, P1.17)

Vyuzivdni Pldnu persondlniho rozvoje zaméstnancd FEI UPCE jako fakultniho ndstroje pro strategické fizeni vzdélava-
ci ¢innosti a zajisténi a posilovdni kvality vzdélavani. (P1.6, P1.8)

Rozvoj mezifakultni spoluprdce pfi zajisfovani oblasti vzdélavani Informatika v rdmci Instituciondini akreditace. Spo-
luprdce pfi zajistovdni studijnich programa. (P1.8)

Napliovdni Pldnu spoluprdce s aplika¢nim sektorem s podporou zapojeni odbornikd z praxe do primé vyuky, vede-
ni zdvérecnych praci studentd a pripravy novych studijnich programU jako ndstroje posileni vazby studia na praxi.
(P1.2, P1.4)

Rozvijeni kvality studijnich programd v interakci s partnery z aplikaéni sféry zejména realizaci exkurzi, studentskych
odbornych stdzi a praxi. (P1.2)

Implementace zvySené Urovné kybernetické bezpecnosti v rdmci inovované infrastruktury odpovidaiici legislativnim
pozadavkim a potfebdm uzivatell véetné systému pro vzdéldvdni zaméstnancd a studentd v této oblasti. (P1.1, P1.2,
P1.3, P1.4)
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Priorita 2: Kvalitni a respektovand védecko-vyzkumna a tvorci

we

innost

Strategické priority:

P2.1 Rozvoj systému hodnoceni kvality VaVal a nastaveni systému pfimé ndvaznosti na financovdni, strategické
fizeni a sebereflexi.

P2.2 Rozvijeni kvalitnich védnich obor0 ve vazbé na oblasti vzdéldvdni.

P2.3 Posileni excelence v podoborech FORD.

P2.4 Strategické fizeni VaVal a podpora obord dosahujicich mezindrodni parametry.

P2.5 Rozvoj moderni a mezindrodné srovnatelné infrastruktury.

P2.6 Posileni ndvaznosti VaVal na potfeby aplika¢niho sektoru s ddrazem na komercializaci ziskanych vysledk0.
P2.7 Podpora zapojeni studentd do védecko-vyzkumné ¢innosti.

P2.8 Rozvoj| mezioborové, mezifakultni a mezisektorové spoluprdce.

P2.9 Posileni princip® oteviené védy.

Naplnovani strategickych priorit fakulty bude v roce 2026 podpoifeno zejména ndsledujicimi body:

Rozvoj Vyzkumného centra FEl jako pracovisté pro strategické fizeni VaV ¢innosti vSech pracovist a vyzkumnych tymuo
FEI. (P21 az P2.9)

VyuZzivani fakultni smérnice Pravidla pro hodnoceni akademickych a védeckych pracovnik( FEI. (P2.1)

Naplhovdni Strategického pldnu vyzkumu a vyvoje FEl se stanovenymi vyzkumnymi pilifi, dlouhodobymi cili a moni-
torovacimi indikdtory. (P2.2, P2.3, P2.4)

Prdbézné vyhodnoceni plnéni PIand kvalifikaéniho rdstu AVP. (P2.1, P2.2)

Vyuzivani informacnich systémd a analytickych sestav pro strategické fizeni védecké a tviréi ¢innosti a pro podporu
vnitfniho hodnoceni kvality vysledkd Vaval a tviréich ¢innosti. (P2.1)

Podpora ziskdvdni dalsich zdroji financovdni Vaval mimo instituciondlIni financovdni, zejména zapojeni do vyzev
ndrodnich poskytovateld, operacénich programd OP JAK a OP TAK, bilaterdlnich a mezindrodnich programd. (P2.2,
P2.3)

Monitorovdni, kontrola a metodickd podpora pro plnéni cild VaVv projektd. (P2.1, P2.4)

Realizace doporuceni vzeslych z externiho hodnoceni, zejména zdstupcl odbornych paneld a mezindrodniho eva-
luaéniho panelu. Zohlednéni téchto doporuceni pfi strategickém fizeni a rozdélovdni finanénich zdrojd. (P2.3, P2.4)
Revize ¢innosti a vysledkd vyzkumnych tyma, stanoveni kritérii pro ¢innost téchto tyma, rozvoj a udrzovdni perspek-
tivnich fakultnich vyzkumnych tyma. (P2.2, P2.3, P2.4, P2.6)

Intenzivni vyuzivdani pfistrojové infrastruktury, jeji dalsi modernizace a rozsifeni, podpora jejiho udrzitelného rozvoje.
(P2.5)

Zapojovani do regiondlnich a narodnich struktur pro definovdni poffeb aplikac¢niho sektoru v oborech relevantnich
pro Strategii RIS3 a Integrované Uzemni investice ITI. (P2.6)

Zapojeni nadanych studentd magisterského studia, doktorského studia a mladych pracovnik( do vnitini grantové
soutéZe, ndrodnich a mezindrodnich vyzkumnych projektd. (P2.7)

Rozvijeni mezifakultni spoluprdce vcéetné spolec¢ného zapojeni do VaV projektd a vzdjemného sdileni pfistrojového
vybaveni s potencidlem synergie napfic¢ fakultami. (P2.8)
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VyuZzivdni sité ambasador( pro fransfer technologii za U¢elem budovdni kompetenci pro efektivni pfenos vysledkd
VaVval do praxe. (P2.8)

Pokracovdni spoluprdce s Centrem transferu technologii a znalosti pfi kooperativni realizaci vyzkumnych projektd.
(P2.8)

Aktivni G€ast v platformdch pro spoluprdci s aplika¢nim sektorem, propagace dosazenych vysledkd smérem k part-
nerdm z vyzkumného a aplika¢niho sektoru. (P2.9)

Naplhovdni Pldnu spoluprdce s aplikacnim sektorem vyhleddvdanim pfilezitosti nové a upeviiovdnim stdvajici mezi-
sektorové spoluprdce. (P2.8)

Uplatiovdni principU oteviené védy Open Science pro védecko-vyzkumnou a tviréi ¢innost na fakulté. (P2.9)
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Priorita 3: Kapacity pro udrzitelny rozvoj vzdélavani, vyzkumu a vyvoje

Strategické priority:

P3.1 Posileni systému individudiniho a kariérniho rozvoje a motivace zaméstnancO podporujiciho a rozvijejiciho
jejich pracovni ¢innosti a vykon.

P3.2 Uplatnovdni komplexniho systému hodnoceni zaméstnancU v souladu s jejich pracovnim vykonem
a dosazenymi vysledky.

P3.3 Vytvdreni prostoru a prilezitosti pro systematicky a nepretrzity profesni rozvoj a vzdéldvdani zameéstnancu,
osvojovani a rozvoj znalosti, dovednosti a klicovych kompetenci.

P3.4 Zajisténi kvalitnich, mezindrodné srovnatelnych pracovnich podminek a prostfedi a péce o vsestranny rozvoj
pracovnikd a sladéni jejich profesniho a osobniho Zivota.

P3.5 Posileni strategického Fizeni rozvoje lidskych zdroj0.

P3.6 Rozvijeni systematického ndboru téch nejkvalitnéjsich pracovnikd a zkvalitnéni systému adaptaéniho procesu
pro nastupujici zaméstnance.

Napliovani strategickych priorit fakulty bude v roce 2026 podpofeno zejména ndasledujicimi body:

Vyuzivdani ndstrojd smérnice Pravidla pro hodnoceni akademickych a védeckych pracovnik( FEI pro strategické fize-
ni persondlnich kapacit. Hodnoceni AVP podle kvalitativnich a kvantitativnich kritérii danych Pravidly pro hodnoce-
ni akademickych a védeckych pracovnikd FEl. (P3.1, P3.2, P3.3, P3.4, P3.5, P3.6)

PrObézné hodnoceni zavedenych motivacnich ndstrojd pro kvalifikacni rdst AVP v ndvaznosti na naplinovdni Pland
kvalifikacniho rstu a vyuZivani hodnoticich kritérii. (P3.1, P3.2, P3.3)

PrObézné vzdéldvdani AVP a administrativnich pracovnikd pro dalsi rozvoj znalosti, dovednosti a klicovych kompe-
tenci a pro rozvoj manazerskych dovednosti pro oblasti fizeni vzdélavaci, vyzkumné a projektové cinnosti. Podpora
vyuzivdni interniho EDU Portdlu. (P 3.3)

Podpora odborného a osobniho ristu mladych akademickych, védeckych a administrativnich pracovnikd prostred-
nictvim zapojeni do mentoringovych programd. (P3.3)

Naplnovdni Akéniho pldnu HR Award. (P3.1, P3.2, P3.3, P3.4, P3.5, P3.6)

Budovdni dlouhodobé persondini stability FEI prostfednictvim systematické identifikace klicovych pracovnich pozic,
zavedenim systému jejich zastupitelnosti a fizenym ndstupnictvim. (P3.5)

Podpora védecké nezdvislosti vedoucim védeckych tymd pfi Ffizeni a realizaci vyzkumnych aktivit, dosahovdni vy-
zkumnych cilQ, vysledkd a vystupd. (P3.1, P3.4)

Zajisténi napliovdni aktivit a kontrola plnéni vystupU projektd z operacnich programd a NPO v obdobi udrzitelnosti.
(P3.5)

Podpora adaptacéniho procesu a proskolovdni v klicovych kompetencich studentd doktorskych studijnich programd
a mladych AVP. (P3.6).

Zkvalitnéni procesu ndboru pracovnikl, a to zejména prostfednictvim cilenéjsi prezentace univerzity a fakulty jako
atraktivniho a vyznamného zaméstnavatele a aktivniho vyhleddvdni vhodnych uchazecd. (P3.5, P3.6)

Podpora vzdélavani pracovnikd v pedagogicko-psychologickych a didaktickych oblastech. (P3.3)

Podpora wellbeingu zaméstnancU FEl, podpora jejich rovnovdhy mezi pracovnim a osobnim Zivotem. Zapojeni do
konceptu SAFE UPCE. (P3.4)

Plan realizace Strategického zaméru Fakulty elektrotechniky a informatiky 13
Univerzity Pardubice rok 2026



Priorita 4: Mezinarodni dimenze FEI UPCE

Strategické priority:
P4.1 Rozvoj strategického partnerstvi a mezindrodni spoluprdce ve vzdéldvdani a VaVal jako predpoklad dosazeni
jejich vysoké kvality. Aktivni naplhovdni smluv o spoluprdci.
P4.2 Rozvoj dvojjazycného vnitfniho prostredi jakozto zdkladniho kamene Uspésné internacionalizace.
P4.3 Podpora mobilit studentd a pracovnikd pro Uspésnou internacionalizaci.
P4.4 Zaijisténi kvalitni nabidky mezindrodné atraktivnich studijnich programs a predmétd.

P4.5 Podpora strategického fizeni internacionalizace s cilem zlepSeni mezindrodni dimenze a
konkurenceschopnosti Univerzity Pardubice.

P4.6 Rozvoj hodnoceni kvality internacionalizace univerzitniho prostfedi a naplfiovdni vytycenych cilC.

Naplnovani strategickych priorit fakulty bude v roce 2026 podpofeno zejména nasledujicimi body:
e Naplhovdni smluv o spoluprdci se zahrani¢nimi partnery ve vzdéldvani a VaVv. (P4.1, P4.3, P4.6)

® Posilovdani spoluprdce se strategickymi zahrani¢nimi partnery ve vzdéldvdni a VaV, podpora zapojovdni do ndrod-
nich a mezindrodnich alianci ve vzdélavani a VaV. (P4.1, P4.5)

e Clenstvi v mezindrodnich obornych organizacich, vyborech konferenci a edié¢nich raddch ¢asopis0. (P4.1)

e Podpora vyzkumnych tymd a AVP pfi rozvoji mezindrodni spoluprdce. (P4.1)

e Realizace (podpora) mezindrodniho partnerstvi za Uéelem sdileni odbornosti a zkusenosti pro podporu zelenych
dovednosti. (P4.1)

e Rozvijeni mezifakultni spoluprdce s cilem efektivniho vyuZiti persondlnich kapacit pro dosahovdni spolecnych vystu-
pU a vysledkd se strategickymi zahranié¢nimi partnery. (P4.1)

e Realizace stdzi AVP na zahrani¢nich univerzitdch a zahrani¢nich pracovnikd na FEl. Podpora zahrani¢nich stdzi stu-
dent0 magisterského a doktorského studia u hostitelskych univerzit v EU i mimo EU. Informacni a propagacni aktivi-
ty, zkvalitnéni administrativni podpory mobilit a transparentni realizace vybérovych fizeni. (P4.3)

e Zaméstndni zahraniénich védeckych pracovnikd na FEL. (P4.1)
e Rozsifovdni nabidky pfedmétl vyucovanych variantné v anglickém jazyce. (P4.4)

® Realizace dotaznikového Setfeni mezi studenty v souvislosti s mobilitami ndsledovand motivac¢nimi a propagacnimi
kampanémi zejména na socidlnich sitich. (P4.6)
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Priorita 5: FEI a spole¢nd identita UPCE

Strategické priority:

P5.1 Udrzitelny rozvoj a vzdjemnd integrita s dopadem na spolecnost.

P5.2 Budovdni a rozvijeni identity, silné znacky a posileni dobrého jména Univerzity Pardubice.
P5.3 Prijeti komplexni marketingové strategie Univerzity Pardubice.

P5.4 Posileni vzdjemné soudruznosti, soundlezitosti, spoluprdce a synergie mezi fakultami.

P5.5 Rozvoj treti role Univerzity Pardubice.

P5.6 Zdzemi adekvatni univerzité 21. stoleti.

P5.7 Zefektivnéni administrativni podpory celouniverzitnich Utvard.

P5.8 Rozvoj multidisciplindrniho zaméreni Univerzity Pardubice.

Napliovani strategickych priorit fakulty bude v roce 2026 podpofeno zejména ndsledujicimi body:

Rozvoj spoluprdce se strategickymi partnery a samosprdvou v regionu. (P5.1)
Posilovani informovanosti AVP o strategickych zdmérech a fidicich procesech Univerzity Pardubice. (P5.2)

Aktualizace a naplhovdni strategie propagace FEl. Popularizace vyznamnych c¢innosti a vysledkd Vaval smérem
lk odborné i laické vefejnosti. (P5.3, P5.5)

Vyuzivdni modernich technologii pro virtudini prezentaci fakulty. (P5.2)

Rozvoj spoluprdce se stfednimi Skolami formou odbornych, zadjmovych a populdrné naucnych akci na stfednich Sko-
I&dch ¢i FEI UPCE. Odborné soutéze, predndsky a semindre pro pedagogy stfednich skol, kariérni dny. (P5.2)
Zefektivnéni komunikace s uchazecdi o studium s cilem zvysit miru informovanosti uchazecd pfi vybéru adekvdatniho
studijniho programu a snizit miru nesouladu znalosti uchazecd o studium s oc¢ekdvanymi predpoklady pro studium
pfislusnych studijnich programa. (P5.1, P5.2)

Podpora propagace aktivit fakulty na socidlnich sitich a komunikace prostfednictvim fakultnich U¢td na socidlnich
sitich vOc¢i studentOm a uchazeddm. Spusténi novych marketingovych kampani. (P5.3.)

Podpora vzniku Komunikaéni a marketingové strategie. (P5.3)

Rozvoj digitalizace rozhodovacich a administrativnich procest a studijni agendy pro zvyseni jejich efektivity a napl-
novani cild udrzitelného rozvoj. (P5.6, P5.7)

Rozvoj spoluprdce fakultnich pracovist a univerzitnich Utvard pro efektivni podporu ¢innosti FEI a AVP. (P5.7)

Rozvoj mezioborové a mezifakultni spoluprdce pro zvySovani kvality vzdélavani, VaV a mezindrodni spoluprdce.
(P5.8)

Posilovdni prvkd udrzZitelného rozvoje, green deal, ochrany Zivotniho prostfedi a zdravého zivotniho stylu ve vsech
vykondvanych ¢innostech. Zapojeni do ndrodnich ¢i mezindrodnich siti zabyvajicich se touto tematikou. Implemen-
tace Strategie udrzitelného rozvoje a Akéniho pldnu udrZitelného rozvoje do ¢innosti fakulty. (P5.1)

Zlepsovdni bezpecného prostredi vysoké skoly skolenimi zamérenymi na véasné schopnosti reagovat na rdzné dru-
hy hrozeb a vybavenim bezpecnostnimi prostfedky a. (P5.1)

Snizovdni energetické ndrocnosti provozu fakultnich pracovist pro naplnéni Pilife 5, oblasti 5.1 Strategie udrzitelného
rozvoje. (P5.1)
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Podpora udrzitelnych zpUsobd dopravy zaméstnancd a studentd na Univerzitu Pardubice jejich motivaci k U¢asti na
akcich typu "Rozhybejme univerzitu” pro naplnéni Pilite 5, oblasti 5.5 Strategie udrzitelného rozvoje. (P5.1, P5.2)

Modernizace vnitfnich a vnéjsich prostor fakulty pro zlepSeni pozitivniho vnimdni zdzemi Univerzity Pardubice, dalsi
rozvoj zdzemi pro tymovou prdci a setkdvdani studujicich i zaméstnanct. Dopliovdni odpodinkovych zén. (P5.6)

Zlepseni bezpecného prostiedi vysoké skoly vcéetné véasné schopnosti reagovat na rizné druhy hrozeb, analyzy
rizik, bezpecnostnich dokumentaci, vybaveni bezpecnostnimi prostifedky a organizovdni skoleni. (P5.6)

Podpora well-being studujicich na FEI prostfednictvim organizace spoleénych fakultnich akci. (P5.2)
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ZAVERECNA USTANOVENI
Plan realizace Strategického zdméru FEI UPCE byl projedndn Védeckou radou FEl dne 11. 3. 2026.
Plan realizace Strategického zadméru FEI UPCE byl schvdlen Akademickym sendtem FEI dne 13. 4. 2026.
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Zkratky

Al Artificial Intelligence, uméld inteligence

AV audiovizudlIni

AVP akademicky a védecky pracovnik

CJ Cesky jazyk

CR Ceska republika

CZV celozivotni vzdélavani

DKRVO dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace

DSP doktorsky studijni program

EU Evropskd unie

FEI Fakulta elekfrotechniky a informatiky

FORD Fields of Research and Development

ITl Integrované Uzemni investice

M17+ Metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci a programi Ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci
MPO Ministerstvo primyslu a obchodu

MSMT Ministerstvo mlddeze, Skolstvi a télovychovy

NPO Ndrodni pldn obnovy

OP JAK Operacni program Jan Amos Komensky

OP TAK Operacni program Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost
p strategickd priorita

RIS3 Ndarodni vyzkumné a inovaéni strategie pro inteligentni specializaci CR
SP studijni program

UPCE Univerzita Pardubice

Vav véda a vyzkum

VaVval vyzkum, vyvoj a inovace
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